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Abstrak

Kegiatan pengabdian kepada masyarakat ini dilaksanakan melalui penyelenggaraan Silaturahmi
dan Rapat Koordinasi (RAKOR) Ikatan Alumni Arsitektur ITN Malang (IAAI) masa bakti 2022-2026.
Kegiatan ini bertujuan untuk membangun kembali semangat kebersamaan, memperkuat komunikasi
organisasi, mengevaluasi dan memantapkan arah program kerja, serta meningkatkan sinergi dan
kolaborasi antar alumni, dunia profesi, dan dunia industri. IAAI sebagai wadah silaturahmi dan jejaring
profesional alumni Arsitektur ITN Malang dari berbagai angkatan memiliki peran strategis dalam
mendukung pengembangan institusi dan peningkatan kompetensi lulusan. Melalui forum ini, dilakukan
diskusi, evaluasi program, serta perumusan langkah strategis organisasi dalam menghadapi tantangan
global industri arsitektur, termasuk perkembangan teknologi dan digitalisasi, isu lingkungan, serta
dinamika pasar. Kegiatan ini juga menjadi ruang partisipatif untuk menghimpun masukan dari alumni
profesional, Pembina Alumni, serta Ketua Program Studi Arsitektur ITN Malang. Hasil kegiatan
menunjukkan adanya penguatan komitmen kepengurusan, peningkatan jejaring profesional yang
progresif, serta terbangunnya sinergi kelembagaan antara IAAI, Program Studi Arsitektur ITN Malang,
dunia profesi, dan mitra industri.
Kata kunci : Silaturahmi Pengurus Ikatan Alumni Arsitek ITN, IAAI 2022-2026, Rapat Koordinasi

Abstract

This community service activity was carried out through the organization of a Gathering and
Coordination Meeting (RAKOR) of the ITN Malang Architecture Alumni Association (IAAI) for the 2022—
2026 term. The activity aimed to rebuild the spirit of togetherness, strengthen organizational
communication, evaluate and reaffirm the direction of work programs, and enhance synergy and
collaboration among alumni, the professional sector, and industry. IAAI, as a forum for networking and
professional engagement among Architecture alumni of ITN Malang from various cohorts, plays a
strategic role in supporting institutional development and improving graduate competencies.

Through this forum, discussions, program evaluations, and the formulation of strategic organizational
steps were conducted to address global challenges in the architecture industry, including technological
advancement and digitalization, environmental issues, and market dynamics. The activity also served as a
participatory platform to gather input from professional alumni, Alumni Advisors, and the Head of the
Architecture Study Program at ITN Malang. The results of the activity indicate strengthened management
commitment, enhanced progressive professional networking, and the establishment of institutional
synergy between IAAI the Architecture Study Program of ITN Malang, the professional sector, and
industry partners.

Keywords : Gathering of ITN Architects Alumni Association Management, IAAI 2022-2026,

Coordination Meeting
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I. PENDAHULUAN

Alumni Arsitektur ITN saat ini sudah tersebar dan berkarya diseluruh Indonesia, sudah
selayaknya para Alumni memberikan sumbangsih pemikiran dengan selalu membina hubungan baik
terhadap Program Studi Teknik Arsitektur ITN Malang. Sebagai Alumni, tentunya sudah siap
mengemban Profesi Arsitek yang handal dan mampu bersaing pada era globalisasi saat ini. Oleh karena
itu, sudah menjadi panggilan secara moral untuk memberikan wawasan kepada para mahasiswa Program
Studi Teknik Arsitektur ITN Malang. Memberikan gambaran dan wawasan sebagai seorang Arsitek yang
Profesional agar bisa lebih siap menghadapi dunia kerja, serta mampu memberikan kontribusi kepada
masyarakat luas. Pada dasarnya, para Alumni Arsitektur yang Profesional diharapkan mampu menjalin
kerjasama, memperluas network, menguasai teknologi digital, tanggap dengan issue lingkungan, paham
dengan penerapan arsitektur berkelanjutan, pengembangan ketrampilan dan mengikuti perkembangan
teknologi bahan dan dunia industri.

Keberadaan Ikatan Alumni Arsitektur Malang adalah organisasi berbentuk perkumpulan yang
beranggotakan seluruh alumni yang terdaftar sebagai mahasiswa di arsitektur ITN Malang, bersifat
demokratis, independent, terbuka, bebas, mandiri dan bertanggungjawab. Latar belakang diadakannya
kegiatan Silaturahmi dan Rapat Koordinasi (RAKOR) Pengurus IAAI 2022-2026 diharapkan semangat
kebersamaan dan peran aktif seluruh pengurus akan menjadi semakin solid, saling bahu membahu,
menjalin network profesi yang progresif, menyambut tantangan Global dunia Industri, terutama yang
didorong oleh kemajuan teknologi dan digitalisasi, issue lingkungan, dan dinamika pasar.

Arsitek ITN (IAAI) adalah organisasi yang menghimpun seluruh alumni dari Program Studi
Arsitektur, Institut Teknologi Nasional (ITN) Malang, dari berbagai angkatan dan latar belakang profesi.
Organisasi ini didirikan sebagai wadah untuk mempererat tali silaturahmi antaralumni, memperluas
jejaring profesional, serta mendorong kolaborasi dalam pengembangan dunia arsitektur dan pembangunan
bangsa.

Anggota TAAI ITN Malang adalah Alumnus jurusan Arsitektur [TN Malang yang sudah
menempuh pendidikan Strata-1 di Arsitektur ITN Malang dan memenuhi syarat-syarat
keanggotaan. Alumni yang menuntut ilmu di Arsitektur ITN Malang berkewajiban tetap
menjalin kesatuan dalam ikatan kekeluargaan dalam membangun masyarakat ilmiah dan
profesional yang bertanggung jawab untuk mewujudkan masyarakat Indonesia yang adil dan
makmur. Adapun tujuan berdirinya Ikatan Alumni Arsitek ITN (IAAI) ini adalah terwujudnya
masyarakat ilmiah dan profesional yang bertanggung jawab, berkonstribusi nyata bagi
masyarakat dan peradaban dunia, dengan semangat persatuan dan kesatuan. Adapun Sasaran \
Ikatan Alumni Arsitek ITN (IAAI) adalah :

1. Melaksanakan kegiatan yang dapat membantu melancarkan tujuan IAAI ITN Malang.

2. Melaksanakan kegiatan yang dapat menampung dan menyalurkan segala kepentingan,
kehendak dan cita-cita anggota, serta memupuk dan mengembangkan bakat anggotanya.

3. Membantu prodi Arsitektur ITN Malang dalam rangka ikut memajukan kualitas
pendidikan mahasiswa Arsitektur ITN Malang

4. Melaksanakan kegiatan yang bersifat nasional atau internasional untuk mencapai tujuan
organisasi

Adapun Tujuan kegiatan Silaturahmi dan Rapat Koordinasi (RAKOR) Pengurus IAAI 2022-
2026 ini yakni :

1. Membangun kembali semangat kebersamaan dan komunikasi antar pengurus TAAI
2. Beradaptasi dalam pengembangan diri dan organisasi, mengevaluasi dan memantapkan
arah program kerja IAAI ke depan
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3. Mempererat tali silaturahmi antar anggota dengan menjalin sinergi antara IAAI, Prodi
Arsitektur ITN, Asosiasi Profesi dan pihak sponsor/mitra pendukung.

4. Melanjutkan program dan memberikan gagasan-gagasan program ke depan untuk
mendukung keberlanjutan IAAI

5. Meningkatkan eksposur dan kolaborasi antara Ikatan Alumni Arsitek ITN Malang dengan
dunia Profesi dan dunia industri yang berkembang pesat.

Waktu dan tempat kegiatan Silaturahmi dan Rapat Koordinasi (RAKOR) Pengurus IAAI 2022-
2026 yaitu :

Hari / tanggal : Jumat, 07 November 2025

Tempat : Hotel Alana, Kota Malang

Kegiatan ini di ikuti oleh

. Pengurus IAAI 2022-2026

. Dekan ITN Malang

. Kaprodi Arsitektur ITN Malang

. Dosen Program Studi Arsitektur ITN Malang

. Pembina Alumni Arsitektur ITN Malang

. Ketua HIMA Arsitektur ITN Malang

. Ketua Ikatan Arsitektur Indonesia (IAI) Wilayah Malang
. Alumni Profesional Arsitek ITN Malang

03N DN KW

Kegiatan ini juga menjadi momentum untuk memperkuat hubungan kelembagaan antara IAAI
dan Program Studi Arsitektur ITN Malang, dengan dunia Profesi, sekaligus menjalin sinergi
dengan dunia industri dan mitra sponsor pendukung agar mampu menjalin kerjasama,
memperluas network, menguasai teknologi digital, tanggap dengan issue lingkungan, paham
dengan penerapan arsitektur berkelanjutan, pengembangan ketrampilan dan mengikuti
perkembangan teknologi bahan dan dunia industri. Ikatan Alumni Arsitek ITN (IAAI) pada
kegiaan ini juga diharapkan menghasilkan agenda akan mengadakan kegiatan puncak yaitu
diantaranya Musyawarah Besar yang akan dilaksanakan tahun 2026. Partisipasi alumni arsitek
sangat diharapkan akan terwujud secara profesional dengan event yang mengarahkan alumni
untuk mengikuti kegiatan ini secara teratur dan sesuai keputusan hasil rapat koordinasi.
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Gambar 1. Pengurus Ikatan Alumni Arsitek (IAAI) periode 2022-2026

II. METODE

Metode rapat koordinasi untuk
agenda kegiatan MUBES alumni Teknik
Arsitektur  umumnya  melibatkan  sesi
pembukaan formal, pembahasan agenda
(laporan  pertanggungjawaban, pemilihan
ketua, program kerja), diskusi interaktif,
sidang pleno/komisi, hingga penutup, dengan

elemen seperti kuliah umum, pameran
karya,networking, dan acara sosial, guna
memperkuat soliditas ,regenerasi
kepemimpinan, dan  kolaborasi  antar
angkatan melalui pendekatan partisipatif dan
kekeluargaan.

Metode Umum Rapat Koordinasi
MUBES:
Pembukaan : Registrasi dan penyambutan

peserta. Sesi foto bersama (sebelum acara
utama).

Pembukaan resmi (sambutan, doa,
menyanyikan lagu kebangsaan/mars alumni).
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Sesi Akademik/Inspiratif : Kuliah
Umum (Keynote Speech) oleh tokoh/alumni
sukses untuk memberikan wawasan baru.
Pameran Karya Alumni untuk menunjukkan
pencapaian dan kreativitas.

Sesi Musyawarah Inti (Pleno):
Laporan  Pertanggungjawaban  Pengurus
Lama.

Pembahasan dan
AD/ART (jika ada perubahan).

Sidang Komisi (jika diperlukan, misal
Komisi Organisasi, Komisi Program Kerja).

Debat Kandidat (jika ada pemilihan).
Pemilihan Ketua Umum (biasanya dengan
sistem voting/voting elektronik).

Penetapan Program Kerja periode
berikutnya.

Sesi Networking & Sosial:

Bazaar Alumni (jual-beli produk/jasa
alumni).Makan  Siang/Malam  Bersama
(networking informal). Hiburan/Permainan
(mini soccer, musik) untuk mempererat
kekeluargaan.

Pengesahan
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Penutupan:

Pembacaan hasil keputusan MUBES.
Pelantikan Pengurus Baru.
Foto Bersama dan ucapan terima kasih.

Pendekatan Kunci:
Partisipatif: Memberi ruang diskusi

dan masukan dari semua perwakilan
angkatan.
Keluargaan/Kreatif: Menciptakan

suasana santai namun tetap produktif

Metode kegiatan alumni arsitek bisa
mencakup berbagai aktivitas yang bertujuan
untuk mempererat hubungan antar alumni,
mengembangkan  profesionalisme,  dan
memberikan  kontribusi  positif  bagi
almamater serta masyarakat.

ITI. HASIL DAN PEMBAHASAN

Rapat koordinasi rencana Kegiatan
MUBES (Musyawarah Besar) Alumni
Teknik Arsitektur bertujuan mempererat
silaturahmi, memperkuat jejaring, dan
regenerasi kepemimpinan, dengan
pembahasan utama meliputi evaluasi
program  kerja  periode  sebelumnya,
pemilihan  ketua umum, penyusunan
program kerja ke depan, serta penguatan
peran alumni dalam pengembangan institusi
dan karir, seringkali di bawah naungan
Ikatan Alumni, dengan agenda utama
mempererat hubungan antar-angkatan dan
tokoh kampus.

Hasil Umum yang Dicapai:

Regenerasi Kepemimpinan: Terpilihnya
ketua umum baru untuk periode berikutnya,
menandai estafet kepemimpinan.

Berikut beberapa faktor yang harus
diperhatikan untuk memastikan Pemilihan
kepemimpinan Ketua Umum :

- Merangkul Generasi Muda: Libatkan
generasi muda dalam proses kepemimpinan
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untuk memastikan kontinuitas dan

kesegaran ide.

- Pemberian Kesempatan Berkarya: Berikan
kesempatan kepada generasi muda untuk
mengembangkan keterampilan dan
pengalaman mereka.

- Konsistensi dan Komitmen: Pastikan ketua
umum baru memiliki komitmen kuat untuk
menjalankan visi dan misi organisasi.

- Kemampuan Komunikasi: Ketua umum
baru  harus memiliki  kemampuan
komunikasi yang efektif untuk membangun
hubungan dengan anggota dan stakeholder.

- Integritas dan Transparansi: Pastikan ketua
umum baru memiliki integritas dan
transparansi dalam menjalankan organisasi

Selain  itu,  penting juga  untuk
mempertimbangkan faktor-faktor seperti:

- Visi dan Misi: Pastikan ketua umum baru
memiliki visi dan misi yang jelas untuk
organisasi.

- Kemampuan Manajerial: Ketua umum
baru harus memiliki kemampuan manajerial
yang baik untuk mengelola organisasi.

- Jaringan dan Kolaborasi: Pastikan ketua
umum baru memiliki jaringan dan
kemampuan kolaborasi yang baik dengan
stakeholder

Dengan  memperhatikan  faktor-faktor
tersebut, regenerasi kepemimpinan dapat
berjalan lancar dan efektif, serta membawa
organisasi ke arah yang lebih baik.

Penguatan Jaringan: Terjalinnya kembali
silaturahmi antar-alumni dari berbagai
angkatan, memperluas koneksi profesional.

Evaluasi dan Program Kerja: Laporan
pertanggungjawaban pengurus lama dan
perumusan arah organisasi ke depan.

Pengembangan Potensi: Rencana kegiatan
untuk  meningkatkan kompetensi dan
peluang karir alumni.

Pembahasan Utama yang Dilakukan:
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Laporan Pertanggungjawaban: Evaluasi
kinerja pengurus lama, termasuk pencapaian
dan tantangan.

Pemilihan Ketua Umum: Diskusi dan
pemungutan suara untuk menentukan
nahkoda baru organisasi.

Tata Tertib Sidang: Pembahasan aturan
main dalam MUBES agar berjalan lancar.

Program Kerja: Pembahasan ide dan strategi
untuk memajukan  organisasi, seperti
peningkatan keahlian, pemberdayaan, dan
kolaborasi, untuk mempererat kebersamaan.

Sinergi dengan Kampus: Memperkuat peran
alumni dalam mendukung almamater,
termasuk mutu pendidikan dan kegiatan
kemahasiswaan.

Secara umum, MUBES ini berfungsi
sebagai forum strategis untuk memastikan
alumni tetap solid, berkontribusi, dan
relevan bagi kemajuan bersama.

- Memperkuat Solidaritas: MUBES menjadi
ajang untuk mempererat hubungan antar
alumni dan membangun solidaritas yang
kuat.

- Mengembangkan Kontribusi: Alumni
dapat berbagi pengalaman, pengetahuan,
dan sumber daya untuk meningkatkan
kontribusi bagi kemajuan almamater dan
masyarakat.

- Meningkatkan Relevansi: MUBES
membantu alumni tetap relevan dengan
perkembangan zaman dan kebutuhan
industri, sehingga mereka dapat terus
berkontribusi dan berkembang.

- Memilih Kepemimpinan: MUBES
menjadi wadah untuk memilih
kepemimpinan baru yang dapat membawa
organisasi ke arah yang lebih baik.

- Mengembangkan Program: MUBES
menjadi  forum untuk mengembangkan
program-program yang dapat meningkatkan
kualitas alumni dan almamater
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Dengan demikian, MUBES Ikatan Alumni
Teknik Arsitektur menjadi penting untuk
memastikan alumni tetap solid,

berkontribusi, dan relevan bagi kemajuan
bersama.

Gambar 2. Pengurus Bidang Keilmuan & Profesi : Reni
Ambarwati ST, MT, menjelaskan tentang Agenda Kegiatan
Silaturahmi dan Rakor 1441 2022-2026

Gambar 3. Ar. Akhmad Fatah Yasin, IA], Ketm{ IAAL secara

detail menjelaskan pentingnya Koordinasi untuk event Mubes
2026

Selanjutnya  evaluasi  terhadap
kegiatan- kegiatan yang sudah berjalan, apa
saja yang masih kurang untuk diperbaiki
dan disempurnakan pada program kegiatan
berikutnya. Agenda kegiatan juga harus
menyesuaikan dengan dana yang tersedia,
apabila program kegiatan masih ada
kekurangan dana maka harus diagendakan
untuk mencari dana yang ditugaskan ke
bendahara dan team.
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- Program Mentoring: Lakukan program
mentoring antara alumni senior dan junior
untuk berbagi pengalaman dan
pengetahuan.

- Kerjasama dengan Institusi: Jalin
kerjasama dengan institusi pendidikan,
perusahaan, atau  organisasi  untuk
memperluas jaringan alumni.

- Membuat Direktori Alumni: Buat direktori
alumni yang berisi informasi kontak,
pengalaman kerja, dan keahlian alumni.

|
Gambar 4. Ir. Zain Mohammad Zanni, Pengawas,
Menyampaikan pentingnya Koordinasi dan Kolaborasi tiap
angkatan Alumni Teknik Arsitektur..

Selain  itu, penting juga  untuk
mempertimbangkan faktor-faktor seperti:

- Segmentasi Alumni: Kelompokkan alumni
berdasarkan angkatan, jurusan, atau minat
untuk memudahkan komunikasi dan
kegiatan.

- Komunikasi Reguler: Lakukan komunikasi
reguler dengan alumni melalui email,
newsletter, atau media sosial.

- Kegiatan yang Relevan: Adakan kegiatan
yang relevan dengan minat dan kebutuhan
alumni, seperti seminar, workshop, atau

Gambar 5.Vendor yang mensupport acara sekaligus acara networking.
menjalin  sinergi dengan dunia industri dan mitra sponsor

pendukung. Dengan cara-cara tersebut, alumni dapat
memperluas koneksi profesional, berbagi
informasi, dan mendukung perkembangan

karir satu sama lain.

Dengan menerapkan kegiatan-kegiatan ini,
alumni arsitek dapat terus berkontribusi
pada pengembangan diri dan almamater,
dan kemajuan profesi arsitektur secara
keseluruhan. Adapun Penguatan jaringan
alumni bisa dilakukan dengan beberapa cara
teknis:

- Membuat Platform Online: Buat grup atau
komunitas online untuk alumni, seperti di
LinkedIn, Facebook, atau aplikasi khusus
alumni. Ini memudahkan alumni untuk
terhubung dan berbagi informasi.

- Mengadakan Acara Reuni: Adakan reuni
atau acara alumni secara berkala untuk
mempererat hubungan dan membangun
koneksi profesional.

Gambar 6. Pengurus Bidang Keilmuan & Profesi : Reni
Ambarwati ST, MT, sebagai Moderator, mengarahkan Rapat
Koordinasi segera disusun kepanitiaan MUBES agar bisa segera
merumuskan kegiatan MUBES
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Gambar 7. Kegiatan Silaturahmi dan Rapat Koordinasi (RAKOR)
Pengurus IAAI 2022-2026 dihadiri Pengurus, Pengawas, HMA
dan Vendor

Gambar 8. Kegiatan Silaturahmi dan Rapat Koordinasi (RAKOR)
Pengurus 1441 2022-2026, focus pada topik bahasan

Gambar 10. Kegiatan Silaturah;ni dan Rapat Koordinasi
(RAKOR) Pengurus 1441 2022-2026 dihadiri Ketua HMA Teknik
Arsitektur ITN

Gambar 11., Kegiatan Silaturahmi dan Rapat Koordinasi
(RAKOR) Pengurus IAAI 2022-2026, Ketua Kehormatan Chottob
Wibowo, ST., IAI memberi saran MUBES terdapat seminar dan
pameran karya, diusahakan bisa lebih baik lagi

Gambar 9. Kegiatan Silaturahmi dan Rapat Koordinasi
(RAKOR) Pengurus IAAI 2022-2026, Sekretaris Ar. Ahmad Zuhdi,
1Al member saran dijadwalkan untuk pertemuan panitia MUBES

agar dari bidang kerjasama bisa lebih cepat bergerak

Gambar 12., Kegiatan Silaturahmi dan Rapat Koordinasi
(RAKOR) Pengurus IAAI 2022-2026, Bidang Pengabdian
Masyarakat Ketua : Ar. Sumarto Prabowo, 1A, kegiatan 1441
harus melibatkan HMA dan Mahasiswa Arsitektur ITN agar lebih
bersinergi
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Gambar 13., Kegiatan Silaturahmi dan Rapat Koordinasi Gambar 16., Kegiatan Silaturahmi dan Rapat Koordinasi

(RAKOR) Pengurus IAAI 2022-2026, Keilmuan & Profesi : Ar. (RAKOR) Pengurus IAAI 2022-2026, Bidang Kerjasama &
Adhi Firman Hidayat, IAI, mengingatkan keaktifan dan Hubungan Eksternal : Poppie Pratiwi Rezki PD, ST, HDII saran
kedisiplinan dari anggota IAA1 Jalin kerjasama dengan institusi pendidikan, perusahaan, atau

organisasi untuk memperluas jaringan alumni.

& 5

Gambar 14., Kegiatan Silaturahmi dan Rpat Koordinasi

(RAKOR) Pengurus IAAI 2022-2026, Pengawas : Ir. Breeze
Maringka, MTA saran penguatan jaringan alumni Gambar 17. Bidang Keilmuan & Profesi : Reni Ambarwai ST.,

MT, mengkoordinir pemilihan Ketum Kegiatan MUBES 2026

AT T S

-

Gambar 15., Kegiatan Silaturahmi dan Rapat Koordinasi Gambar 18., Kegiatan Silaturahmi dan Rapat Koordinasi
(RAKOR) Pengurus IAAI 2022-2026, Bidang Organisasi, (RAKOR) Pengurus IAAI 2022-2026, Sekretaris Ar. Ahmad
Komunitas & Jaringan : Deddy Hafiluddin Ahsan Muzakki, ST. Zuhdi, terpilih Ketum Panitia Kegiatan Mubes 2026
Penguatan jaringan secara teknis dikembangkan
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Gamba 19. Kegiatan Silaturahmi dan Rapt Koordinasi
(RAKOR) Pengurus IAAI 2022-2026, Foto bersama semua yang
hadir

IV. KESIMPULAN

Adapun kesimpulan dari kegiatan
Silaturahmi dan Rakor Pengurus 2022-2026 :
7 November 2025

Alana Hotel

1. Ketua Umum Panitia MUBES
2026 terpilh:

--- Ar. Ahmad Zuhdi, terpilih Ketum
Panitia Kegiatan Mubes 2026

2. uraian teknis terkait program
pembuatan buku karya RupaKala Mahasiswa
akan segera dirumuskan, terkait apakah
hanya karya mahasiswa tugas akhir saja atau
ada karya lain yang diikutsertakan, kemudian
terkait proses kurasi, siapa saja yang
mengkurasi dan lain lain

3. buku karya diterbitkan secara
terbatas dan akan dipublish dan diedarkan
kepada mahasiswa arsitektur ITN, prodi
arsitektur ITN dan pada para alumni
arsitektur ITN

4. selain buku karya, bisa juga dibuat
event award untuk mahasiswa yang telah
berhasil juara dalam mengikuti berbagai
sayembara maupun keikutsertaan dalam
setiap lomba desain arsitektur

5. diharapkan MUBES berikutnya
minimal bisa seperti IAAI FEST yang
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sebelumnya, terdapat seminar dan pameran
karya, diusahakan bisa lebih baik lagi

6. segera disusun kepanitiaan MUBES
agar bisa segera merumuskan kegiatan
MUBES selanjutnya

7. perlu regenerasi untuk meneruskan
kegiatan TAAI dan perlu kembali menjalin
komunikasi antar Angkatan khususnya di
tahun 2000 keatas

8. perlu keaktifan dan kedisiplinan dari
anggota IAAI, khususnya Pengurus IAAI
agar setiap kegiatan bisa lebih banyak
menjarin aspirasi dan semakin terlihat meriah

9. Evaluasi Bidang,IAAI harus lebih
banyak fokus mensupport kegiatan-kegiatan
Kampus

10. Segera menyelesaikan Pembuatan
buku dari Pameran karya pada TAAI Fest
yang lalu

11.  Segera  dijadwalkan  untuk
pertemuan panitia MUBES agar dari bidang
kerjasama bisa lebih cepat bergerak

12.  Setiap kegiatan IAAI harus
melibatkan HMA dan Mahasiswa Arsitektur
ITN agar lebih bersinergi

13. TAAI harus bisa mewadahi alumni
yang saat ini tidak berprofesi sebagai arsitek
atau bisa mengadakan kegiatan yang bersifat
global

14. Mampu menjalin kerjasama,
memperluas network, menguasai teknologi
digital, tanggap dengan issue lingkungan,
paham  dengan  penerapan  arsitektur
berkelanjutan, pengembangan ketrampilan
dan mengikuti perkembangan teknologi
bahan dan dunia industri.

V. UCAPAN TERIMA KASIH

Ucapan terima kasih, kepada seluruh
Pengurus TAAI masa bakti 2022-2026 yang
telah hadir, terutama para panitia dan
Pengurus Tkatan Alumni Arsitek ITN (IAAI),
sehingga  terlaksana  acara  kegiatan
Silaturahmi dan Rapat Koordinasi Pengurus
IAAI masa bakti 2022-2026. (susunan
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